
 
 
 

CONFERENCE DE THOMAS D’ANSEMBOURG 
 

« Peut-on être vrai et heureux dans l’entreprise ? » 
 
 
SOUS -TITRE : « La Communication Consciente et Nonviolente à l’usage de  
                            l’entreprise » 
 
 
 
Cette conférence nous invite à prendre conscience de certains pièges « anti-bonheur » dans lesquels 
nous nous retrouvons souvent pris sans même en être conscient.  Elle nous invite également à sortir de 
certains pièges à la communication qui génèrent quotidiennement tensions, malentendus, conflits 
ouverts ou guerres froides, silences et non-dits.   
Tous ces pièges sont la plupart du temps d’autant plus difficiles à déjouer qu’il font partie de nos 
habitudes de fonctionnement et de communication les plus ancrées. 
Nous ne pouvons pas sortir d’un piège sans avoir pris conscience que nous sommes pris dedans !  Ni 
sans comprendre comment il s’est enclenché ! 
 
Cette conférence animée avec humour, illustrée de jeux de rôles joués avec deux chaises et émaillée 
d’exemples concrets de la vie de l’entreprise, nous aidera à comprendre et à sortir, si nous le voulons, 
des pièges qui nous empêchent la plupart du temps d’être vrai et heureux dans nos relations et 
particulièrement dans les relations professionnelles au sein de l’entreprise. 
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